
 



 
АННОТАЦИЯ К ПУБЛИЧНОМУ ДОКЛАДУ: 

Публичный доклад отражает результаты деятельности МКДОУ 
Детский сад №11"Малыш" за 2023-2024 учебный год. Информация, 
включѐнная в публичный доклад, позволяет получить общую характеристику 
деятельности дошкольного  учреждения, информацию о педагогическом 
составе и воспитанниках, структуре управления, условиях осуществления 
воспитательно- образовательного процесса. Основными целевыми группами, 
для которых готовится и публикуется Доклад, являются родители (законные 
представители) воспитанников, учредитель, социальные партнеры МКДОУ, 
общественность. 
Раздел 1. Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения 
Тип, вид, статус: дошкольное образовательное учреждение, казенное, 
муниципальное. 
Год основания: 1966 год. 
Учредительные документы:  
Лицензия на образовательную деятельность: лицензия Министерства 
образования и молодёжной политики Ставропольского края на 
осуществления образовательной деятельности (дошкольное образование) от 
13 марта 2017года, регистрационный № 5628, серия 26 Л № 0001882. 

Местонахождение: Фактический (почтовый) адрес: 357000 
Ставропольский край, Кочубеевский округ, село Кочубеевское, ул. 
Бульварная 104. 

Режим работы МКДОУ:  
Рабочая неделя - пятидневная неделя; 
Длительность работы учреждения- 10.00 часов; 
Пребывания детей в ДОУ с 7.00 до 17.00 ч.; 
Дежурная группа с 17-00 до 17-30ч 
Нерабочие праздничные дни устанавливаются согласно действующему 

законодательству РФ. 
Учредитель дошкольного учреждения: муниципальное образование 

села Кочубеевского. Функции и полномочия учредителя (далее - Учредитель) 
в соответствии с федеральными законами, нормативными правовыми актами 
Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации 
осуществляются Управлением образования администрации села 
Кочубеевского Ставропольского края в соответствии с переданными 
полномочиями. 

Формами самоуправления Учреждения являются:  
общее собрание трудового коллектива МКДОУ; 
педагогический совет МКДОУ; 
общее родительское собрание; 
родительский комитет МКДОУ; 

Структура и количество групп: в отчётном периоде в детском саду 
функционировало 4 группы, из них: 



-1 вторая группа раннего возраста общеразвивающей направленности - от 2 
до 3 лет; 
-1 младшая группа общеразвивающей направленности - от 3 до 4 лет; 
-1 средняя группа общеразвивающей направленности - 4-5лет;  
-1 подготовительная группа общеразвивающей  направленности - 6- 7 лет; 
Количество мест и воспитанников:  
Мощность детского сада рассчитана на (4 группы; количество детей 103). 
Фактическая наполняемость на конец отчётного периода составляет  101  
человека (4 группы общеразвивающие).  

Группа Количество детей 
вторая группа раннего возраста 26 человек 
младшая группа 18 человек 
средняя группа 23 человек 
Подготовительная группа 34 человек 
 
В детском саду работает Консультационный пункт для родителей 
(законных представителей) детей, посещающих и не посещающих 
дошкольное учреждение.  
 
Структура управления, включая контактную информацию 
ответственных лиц: управление осуществляется на основе сочетания 
принципов единоначалия и коллегиальности. 
Единоличный исполнительный орган: заведующий детским садом – 
Джалилова Светлана Дмитриевна, телефон: 8-865-504-03-11 (раб.) 
Завхоз – Щелкунова Татьяна Васильевна конт. тел. 8-865-504-03-11 (раб.) 
Коллегиальные органы управления: 
1) общее собрание работников: председатель - Якименко Нина Анатольевна,  
2) педагогический совет: председатель – Джалилова Светлана Дмитриевна 
телефон: 8-865-504-03-11 (раб.) 
секретарь – Кохон Лариса Васильевна 
План развития и задачи: В отчетном году решались  следующие задачи: 
1. Расширять сферу дистанционного участия родителей в образовательном 
процессе ДОУ.  
2. Продолжать работу по формированию семейных ценностей у 
дошкольников, для обогащения социального опыта ребёнка через 
реализацию игровых проектов, сохранение и укрепление здоровья детей, и 
совместную деятельность с семьями воспитанников. 
3.Совершенствовать работу  по развитию творческого потенциала личности 
дошкольника через организацию работы по художественно-эстетическому 
развитию. 
e-mail: doumalych 11.@yandex.ru 
Сайт учреждения:www.malish 11.ru 
  
Раздел 2. Особенности образовательного процесса 



Программное обеспечение ДОУ: Содержание образовательного 
процесса в Учреждении определяется основной образовательной программой 
дошкольного образования МКДОУ Детский сад № 11 "Малыш" 
разработанной и реализуемой Учреждением самостоятельно в соответствии с 
ФГОС ДО и с учётом особенностей психофизического развития и 
возможностей детей. В дошкольном учреждении реализуется Программа, 
разработанная на основе примерной основной общеобразовательной 
программы дошкольного образования "От рождения до школы" под 
редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой и парциальных 
программ и технологий.  

Работа коллектива МКДОУ ведется в соответствии с нормативными 
документами и годовым планом. Содержание педагогической работы 
направлено на освоение детьми следующих образовательных областей: 
«Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», 
«Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», 
«Речевое развитие». 

Охрана и укрепление здоровья воспитанников ДОУ 
Для охраны жизни и укрепления здоровья дошкольников в учреждении 

строго соблюдаются требования СанПиН, реализуется физкультурно-
оздоровительный комплекс мероприятий, включающий в себя ежедневные 
занятия утренней гимнастикой, прогулки, физкультминутки, закаливающие 
процедуры, корригирующая гимнастика после сна, физкультурные занятия, а 
также профилактические мероприятия, оздоровительный бег (в теплый 
период года) соблюдение питьевого режима, дни здоровья. В течение года 
медицинским работником систематически проводятся антропометрические 
измерения, анализ уровня заболеваемости, посещаемости, сохранения 
группы здоровья детей. 

Работа по укреплению здоровья и физического развития детей 
проводится планомерно, вся оздоровительная деятельность в группах ведется 
по разработанному плану оздоровительных мероприятий. 

В летний период ежегодно реализуется план ежедневных 
оздоровительных мероприятий. В каждой группе детского сада создан уголок 
здоровья, где каждый родитель (законный представитель) может получить 
необходимую информацию о методиках сохранения здоровья детей. 

В ДОУ организованно бесплатное дополнительное образование по 
следующим направлениям: 

- кружок «Акварелька» 
-кружок «Говорушки». 
-кружок «АБВГДЕЙКА» 
Кружковая работа ведётся в соответствии с направлением деятельности 

кружка, на основании разработанной программы каждым руководителем 
кружковой работы по дополнительному образованию. Содержание 
деятельности кружков направлено на удовлетворение интересов и 
склонностей детей, повышения уровня развития детей в разных 
направлениях. Курс занятий рассчитан на 9 месяцев (с сентября по май), 



занятия проводятся один раз в неделю, во 2-ой половине дня. Результаты 
деятельности кружковой работы представлены на педагогических 
совещаниях, педсоветах.  
Взаимодействие с социальными, государственными структурами:  
ДОУ взаимодействует с Учреждениями общего и дополнительного 
образования, культуры и спорта: 
1. МОУ СОШ № 1; 
2. Историко - краеведческий музей; 
3. Детская библиотека; 
4. СКИРО и ПРО г. Ставрополь; 
5. ЦППРК 
6. ГИБДД; 
7. Детская поликлиника ГБУЗ ЦРБ; 
Работа с родителями: 

Оптимальная эффективность образовательного процесса ДОУ 
достигается при ориентации дошкольного учреждения на современные 
подходы к сотрудничеству с семьей, выражающиеся в активном включении 
родителей в образовательный процесс. Многообразие используемых форм и 
технологий работы позволяет расширить представление родителей о 
средствах и методах воспитания дошкольников, самим поучаствовать в 
жизни детского сада и увидеть результаты развития детей. В 2023 – 2024 
учебном году отмечено активное участие семей воспитанников в различных 
совместных мероприятиях. Родители во всех группах посещают групповые и 
индивидуальные консультации, собрания семинары-практикумы. Педагоги 
групп создают условия для участия родителей в образовательной 
деятельности, используют приемы повышения интереса родителей к 
педагогическому процессу в ДОУ.  
В детском саду используются современные формы взаимодействия с семьями 
воспитанников: проектная деятельность, выпуск групповой газеты, онлайн -
консультирование, дистанционное общение. Групповые помещения 
оформлены в соответствии с возрастными особенностями детей и 
требованиями основной образовательной программы МКДОУ. 
Основные формы и методы работы ДОУ с родителями воспитанников: 
- консультации; 
- родительские собрания; 
- выставки (творческих работ, фотовыставки); 
- мастер – классы; 
- взаимодействие через мобильные мессенджеры. 
- утренние беседы; 
- проекты; 
- утренники: 
- развлечения; 
- конкурсы; 
- совместные акции; 
- анкетирование; 



- стендовая информация: 
Раздел 3. Условия осуществления образовательного процесса 

  
Организация предметной развивающей среды: В ДОУ создана 

благоприятная предметно-развивающая среда, которая позволяет 
педагогическому коллективу решать образовательные задачи в соответствии 
с программой. В каждой группе имеется индивидуальный интерьер, игровой 
и учебный материал подобран в соответствии с возрастом, имеется 
мультимедийное оборудование для демонстрации познавательных фильмов и 
презентаций. 

Предметно-развивающая среда определяется особенностями 
личностно-ориентированной модели общения с дошкольниками, их 
возрастными особенностями и интересами и ориентирована на концепцию 
целостного развития дошкольника как субъекта детской деятельности. 

Для обеспечения познавательного развития детей центры активности в 
группах оборудованы природными уголками, познавательной литературой, 
дидактическими играми, пособиями. Для формирования у детей основ 
экологической культуры созданы: 

− цветники, клумбы; 
− уголки природы в группах 
− уголок - стенд "Эколята - дошколята" 
Для развития речи детей в группах имеется детская художественная 

литература, речевые уголки, где сосредоточены различные дидактические 
игры, наборы картин, азбуки, познавательная литература и другой материал. 
В ДОУ созданы условия для развития у детей элементарных естественно - 
научных представлений. В старших группах имеются уголки детского 
экспериментирования. При создании развивающей среды групп учитывается 
гендерный подход в воспитании и обучении детей. Имеется необходимая 
база игрового, демонстрационного и раздаточного материала, наглядно-
методических и дидактических пособий. 
Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в 
т.ч. детям с ограниченными возможностями здоровья совместно с 
сотрудниками ЦППРК: В ДОУ функционирует психолого-педагогическая 
служба и ППк (психолого-педагогический консилиум) для оказания 
специализированной помощи детям, в т.ч. детям общеразвивающих групп с 
привлечением сотрудников ЦППРК. 
Обеспечение безопасности ДОУ. Основным нормативно-правовым актом, 
содержащим положение об обеспечение безопасности участников 
образовательного процесса является Федеральный закон «Об образовании в 
РФ» №273 – ФЗ, который устанавливает ответственность образовательного 
учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во 
время образовательного процесса. Обеспечение безопасности в ДОУ 
определяется несколькими направлениями: 
- обеспечение охраны труда сотрудников учреждения; 
- обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников; 



-пожарная безопасность, безопасность в быту, личная безопасность, 
профилактика детского дорожно-транспортного травматизма; 
- предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций; 
- антитеррористическая защита. 

В целях обеспечения безопасности, охраны жизни и здоровья 
дошкольников во время образовательного процесса в детском саду 
проводится работа с детьми по изучению правил дорожного движения, 
пожарной безопасности. В группах организована образовательная 
деятельность по обучению правилам безопасного поведения на улице, в 
быту, на природе. В соответствии с правилами пожарной безопасности в 
детском саду  проводятся тренировки по эвакуации детей и персонала. 
Здание детского сада оборудовано: 
 - кнопкой тревожной сигнализации; 
 - прямой связью с пожарной частью; 
 - противопожарным оборудованием; 
 - охранно-пожарной сигнализацией; 
На территории детского сада имеются: 
- ограждение по периметру высотой от 1,7 до 2 м; 
- уличное освещение; 

По пожарной безопасности: 
- разработаны инструкции о мерах пожарной безопасности; 
- создана локальная нормативно-правовая база, обеспечивающая 
планомерное проведение противопожарных мероприятий; 
- проведены мероприятия по обеспечению пожарной безопасности 
(инструктажи по пожарной безопасности, практические занятия по отработке 
плана эвакуации и порядка действий при ЧС, по пользованию средствами 
пожаротушения и т.д.); 
- проведены учебные тренировки по частичной эвакуации воспитанников и 
сотрудников из здания детского сада; 
-оформлен стенд по пожарной безопасности. 

Антитеррористическая защищенность детского сада 
Основными направлениями организации работы ДОУ в области 
безопасности, антитеррористической защищенности детского сада являются: 
- организация работы детского сада по выполнению федеральных законов, 
постановлений, разработанных и реализуемых районных программ по 
обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности 
образовательного учреждения, по противодействию терроризму и 
экстремизму; 
- подготовка педагогического коллектива и воспитанников по вопросам 
личной и коллективной безопасности; 
- совершенствование организации взаимодействия с правоохранительными 
органами и государственными структурами по обеспечению безопасности, 
антитеррористической защищенности образовательного учреждения во 
время образовательного процесса и при проведении массовых мероприятий; 



- целенаправленная работа с родительской общественностью о возросшей 
необходимости повышения ответственности и активности ее в деле 
воспитания у детей бдительности, соблюдения норм общественного 
поведения и требований безопасности; 
- по учреждению изданы приказы по обеспечению безопасности сотрудников 
и воспитанников детского сада; 
-проводится регулярный инструктаж сотрудников и воспитанников по 
повышению антитеррористической безопасности детского сада и правилам 
поведения в случае возникновения различных ЧС. 
- создана локальная нормативно-правовая база, обеспечивающая 
планомерное проведение антитеррористических мероприятий. 
 В ДОУ введен пропускной режим. Дошкольное учреждение 
охраняется в дневное время силами дежурных администраторов, в ночное 
время и выходные дни – силами сторожей. Разработан паспорт дорожной 
безопасности, паспорт антитеррористической безопасности. В целях 
отработки практических действий при возникновении чрезвычайных 
ситуаций два раза в год проводятся тренировки по эвакуации воспитанников 
и персонала детского сада. 
В детском саду систематически отслеживается: 

• состояние мебели в группах, 
• освещенность в групповых комнатах и кабинетах. 
• санитарное состояние всех помещений ДОУ и его территории. 
• соблюдение режимных моментов, организация двигательного режима. 

Медицинское обслуживание. 
ДОУ заключен договор на медицинское обслуживание с ГБУЗ ЦРБ 

Кочубеевского района. Имеется медицинский кабинет и изолятор, 
оснащенный медицинским оборудованием: ростомер, медицинские весы, 
бактерицидная лампа. 

Материально-техническая база. Здание детского сада находятся в 
удовлетворительном состоянии не требуют капитального ремонта, 
требуется косметический ремонт. Детский сад имеет холодное и горячее 
водоснабжение, канализацию, свою котельную. Установлены пластиковые 
стеклопакеты. Кухня и прачечная укомплектованы оборудованием. Все 
групповые помещения детского сада оснащены традиционным и 
нетрадиционным оборудованием, игрушками, пособиями, аудиосредствами, 
настольными играми, конструкторами и спортивным оборудованием, в 
достаточном количестве обеспечено учебными материалами, наглядными 
пособиями. В образовательном процессе активно используются ТСО: 
имеются ноутбуки, DVD плееры, телевизоры, музыкальные центры. Так же 
педагоги активно используют в своей работе цифровой фотоаппарат, 
видеокамеру, сканер. 
Характеристика территории ДОУ. 
Территория ограждена и имеет наружное освещение.  

– индивидуальные площадки для каждой группы: теневые навесы, 
игровое оборудование, соответствующее возрастным особенностям групп. 



При проектировании участков педагоги проявляют неиссякаемое творчество, 
трудолюбие, умение заинтересовать родителей.  

Дети принимают участие в выращивании овощных и злаковых культур 
на огороде детского сада, что способствует развитию познавательной и 
трудовой деятельности. 

Ежегодно организуются смотры-конкурсы на «Лучший участок».  
Качество и организация питания: Организация рационального 

питания детей в детском саду основана на соблюдении СанПинН 2.4.1.3049-
13 и осуществляется в соответствии с утвержденным 10-дневным меню. 

В ДОУ имеется специально разработанная картотека блюд, где указана 
раскладка продуктов, калорийность блюда, содержание в нем белков, жиров, 
углеводов. Использование таких карточек позволяет легко подсчитать 
химический состав рациона и при необходимости заменять одно блюдо 
другим, равноправным ему по составу и калорийности. 

Регулярно проводится бракераж готовой продукции с оценкой вкусовых 
качеств, медицинский контроль за условиями хранения продуктов и сроками 
реализации, санитарно-эпидемиологический контроль за работой пищеблока 
и организацией обработки посуды. Медицинская сестра систематически 
контролирует приготовление пищи, объем продуктов, время закладки 
продуктов в котел, раздачу пищи по группам. Продукты, включенные в 
список товаров ФГИС, имеют сопроводительные ветеринарные документы. 
 Для организации питания используются средства родительской платы 
и местного бюджета.  
Раздел 4. Результаты деятельности ДОУ 
Результаты работы по снижению заболеваемости: % заболеваемости по 
сравнению с 2022-2023 учебным годом снизился за счет использования 
здоровье сберегающих технологий, профилактической работы с родителями 
по предупреждению гриппа и ОРВИ и необходимости вакцинирования. 
Анализ групп здоровья в сравнении с предыдущим годом показал, что 
количество детей с 1 группой здоровья уверенно растет, со 2 группой – 
снижается. 
Достижения воспитанников. 
 В течение 2023-2024 учебного года воспитанники ДОУ участвовали в 
различных творческих конкурсах в том числе и онлайн - конкурсах. Всего 
участвовали – 35 воспитанников: 
- Краевая олимпиада воспитанников дошкольных образовательных 
организаций «По дороге знаний» - (Сертификат участника Островерховой 
Марии);  
- Краевая экологическая акция в формате «День единых действий» День 
Земли - (Сертификат за активное участие детскому коллективу группы 
«Кораблик»);  
- Всероссийский конкурс экологических рисунков (сертификат участников); - 
Всероссийский «День Эколят» (Сертификат за активное участие детскому 
коллективу группы «Ягодка»);  



- Муниципальный фестиваль дошкольного творчества «Пташка» 
Ансамблевое пение - (Сертификат участников Вокальной группы 
«Карамельки» МКДОУ Детский сад № 11 «Малыш»);  
- Всероссийский детский творческий конкурс «Мои домашние животные» 
(Победитель – Нелюба София, получившая Диплом за 2 место; название 
работы «Мой Рыжик»);  
- Всероссийский конкурс детских рисунков «Семья глазами ребенка» 
(Победитель – Нелюба Владислав, получивший Диплом за 2 место; название 
работы «Мама и  сыночек»);  
В преддверии Дня Победы, дети вместе с воспитателями приняли участие во 
Всероссийской акции "Георгиевская ленточка";  
- Районная игра "Зарничка" (Воспитанники награждены памятными 
подарками и Дипломом);  
- районная Спартакиада (сертификат участника);  
- Всероссийский детский творческий конкурс «В этот День Победы» 
(Победитель – Тихонов Макар, получивший Диплом за 1 место; название 
работы «Ура! Победа!»);  
- Всероссийский детский творческий конкурс «В этот День Победы» 
(Победитель – Белоусова Ангелина, получившая Диплом за 1 место; название 
работы «Слава Победе!») и т.д. 
 
Мнение родителей и представителей (законных представителей) о 
деятельности ДОУ и качестве предоставляемых им услуг: по итогам 
анкетирования родителей (законных представителей) в течение учебного 
года «Удовлетворенность качеством дошкольного образования» составила 92 
% . 
Раздел 5. Кадровый потенциал 

МКДОУ Детский сад № 11 "Малыш" в 2023-2024 учебному году был 
укомплектован педагогическими кадрами на 100 %. В администрацию 
входят: заведующий, завхоз. 

Заведующий – соответствие, педагогический стаж – 33 года, стаж 
руководителя –26 лет. 

К обслуживающему персоналу относятся: повар, помощник повара, 
помощники воспитателя, сторожа, оператор стиральных машин, кастелянша, 
операторы газовых котельных. 

В педагогический персонал включаются педагоги, музыкальный 
руководитель, инструктор по физической культуре. 

Все педагоги имеют педагогическое образование: 5 - высшее; 3 – 
среднее специальное. 

Педагоги имеют квалификацию: 6 – высшая категория, 2 - 
соответствие занимаемой должности. 
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, участвуют 
в онлайн - вебинарах. Повышение квалификации педагоги проходят в 
соответствии с графиком. 



Развитие кадрового потенциала. Педагоги принимают активное участие в 
научной и методической деятельности: 
- участие в онлайн - вебинарах : 
Вебинар «Проектирование индивидуального образовательного маршрута 
воспитанников ДОО с признаками одаренности» (01 декабря 2023 года) – 4 
педагога; 
Вебинар «Формирование основ финансовой культуры детей дошкольного 
возраста посредством игровой деятельности» (06 февраля 2024 года) – 5 
педагогов; 
Вебинар Познавательное развитие дошкольников в соответствии с 
требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО (14 февраля 2024 года) – 5 педагогов; 
- участие во Всероссийском педагогическом конкурсе «Лучшая методическая 
разработка с проектом «Осторожен будь всегда, стороной пройдет беда»» 
(Победитель – Якименко Н.А., получившая Диплом за 1 место);  
- участие в Международном конкурсе научно-исследовательских 
методических и творческих работ «Победители» (Победитель – Якименко 
Н.А., получившая Диплом- победителя); 
- участие в региональной интернет-олимпиаде «Солнечный свет» по 
экологии для педагогов (Победитель – Засько Т.А. Грамота за 1 место, 
руководитель Якименко Н.А.); 
- участие в районных семинарах, методических совещаний  ЦППРК; 
- участие в региональном форуме «Педагоги России: инновации в 
образовании» (сертификат участника- воспитателя Леонтьевой А.В.) 
- участие во Всероссийском детском конкурсе рисунков «Волшебные узоры 
зимы»; (благодарственное письмо- воспитателя Баджи Н.И.) 
- участие в Краевой экологической акции «Каждой пичужке - кормушка» и 
«Покормите птиц!»; 
- участие в Краевой экологической акции в формате «День единых действий» 
День Земли; 
- участие во Всероссийском конкурсе экологических рисунков; 
- участие во Всероссийском детском творческом конкурсе, посвященном 8 
Марта «Этот прекрасный женский день»; (благодарственное письмо- 
воспитателя Баджи Н.И.); 
- участие во Всероссийском «Дне Эколят»; 
- участие в муниципальном этапе Всероссийского профессионального 
конкурса «Воспитатель года России в 2024 году»; (грамота - воспитателя 
Баджи Н.И. в номинации «Лучший воспитатель»); 
- муниципальный фестиваль дошкольников «Пташка»; 
- участие в муниципальной военно- патриотической игре «Зарничка» для 
детей дошкольного возраста; 
- участие в Спартакиаде для дошкольников; 
- участие во Всероссийском детском творческом конкурсе «Мои домашние 
животные» (благодарственное письмо- воспитателя Баджи Н.И.); 
- участие во Всероссийском конкурсе детских рисунков «Семья глазами 
ребенка» (благодарственное письмо- воспитателя Баджи Н.И.); 



- участие во Всероссийском детском творческом конкурсе «В этот День 
Победы» (благодарственное письмо- воспитателя Баджи Н.И.); 
- участие в Акции «Бессмертный полк» - в формате «Стена памяти». 
 
 Раздел 6. Финансовые ресурсы и их использование. 
Бюджетное финансирование: Бюджетное финансирование ДОУ в 2023-
2024 учебном году складывалось из краевого и местного бюджета  
Структура расходов ДОУ: Расходы ДОУ включают коммунальные платежи 
(электроснабжение, водоснабжение, теплоснабжение), наружное освещение, 
налоги, продукты питания, интернет, связь, начисления на оплату труда, 
ПЖРЭТТО внутридомовых сетей, расходы по оплате труда, техническое 
обслуживание (пожарной сигнализации, тревожной кнопки), хозяйственные 
нужды. 
Льготы для отдельных категорий воспитанников: 
1.При оплате, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр 
и уход за детьми в муниципальном учреждении. 
2.Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 
присмотр и уход за детьми на основании Постановления АКМР СК от 
28.10.2013 № 1933 «О регулировании родительской платы за присмотр и 
уход за детьми в МОУ Кочубеевского района, реализующих основную 
образовательную программу дошкольного образования» 
 
Выводы: Анализ деятельности детского сада за 2023-2024 учебный год  
1. Воспитательно-образовательная деятельность велась и ведётся в 
соответствии с поставленными целями и задачами. 
2. Растёт уровень профессионализма педагогических кадров. 
3. Повысился уровень удовлетворенности родителей (законных 
представителей) качеством предоставляемых образовательных услуг. 
4. Созданы условия для сохранения и укрепления здоровья воспитанников. 
5. Обеспечивается безопасность образовательного процесса, открытость 
учреждения. 
6. Качество и организация питания соответствует требованиям СанПиН 
2.4.1.3049-13. 
Приоритетные задачи на следующий год. 
1. Совершенствование  психолого-педагогической поддержки семьи и 
повышение компетентности родителей (законных представителей) в 
вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья 
детей, обеспечения их безопасности. 
2. Активизировать работу по формированию представления детей о 
географическом положении, истории, культуре, профессиях, людях, 
социально-экономической значимости родного села. 
3. Продолжать работу  по развитию творческого потенциала личности 
дошкольника через организацию работы по художественно-эстетическому 
развитию. 
4. Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 



числе их эмоционального благополучия; 
5. Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого 
ребенка в период дошкольного детства независимо от места жительства, 
пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других 
особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья); 
6. Обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, 
реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее - 
преемственность образовательных программ дошкольного и начального 
общего образования); 
7. Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их 
возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития 
способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта 
отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром; 
8. Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 
процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 
принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества; 
9. Формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей 
здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, 
эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 
самостоятельности и ответственности ребенка, формирования предпосылок 
учебной деятельности; 
10. Обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и 
организационных форм дошкольного образования, возможности 
формирования Программ различной направленности с учетом 
образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей; 
11. Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, 
индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей; 
12. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 
воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, 
обеспечения их безопасности. 
 

Результатом деятельности коллектива ДОУ является всесторонне и 
гармонично развитая личность ребенка – дошкольника, которая 
соответствует модели выпускника разработанной нами в соответствии с 
требованиями Федерального Государственного стандарта дошкольного 
образования. 
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